
令和4年度　鳥取県日野郡江府町索道事業特別会計予算



議案第 ２３ 号 
 

令 和 ４ 年 度  鳥 取 県 日 野 郡 江 府 町 索 道 事 業 特 別 会 計 予 算 

 

 

令和４年度 鳥取県日野郡江府町の索道事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２０，５４２千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第 1 表 歳入歳出予算」による。 

 

（歳出予算の流用） 

第２条 地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次の

とおりと定める。 

（１）索道管理費の各項に計上した予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費の各項の間の流用 

 

 

令和４年３月７日 提 出 

 

鳥取県日野郡江府町長   白石 祐治 



歳　入 （単位：千円）

款 項 金                   額

９０． 繰入金 20,542

５．  繰入金 20,542

歳               入               合               計 20,542

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　第 １ 表      歳  入  歳  出　予  算
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歳　出 （単位：千円）

款 項 金                   額

１０． 索道管理費 20,042

１０． 索道管理費 20,042

９０． 予備費 500

９０． 予備費 500

歳               出               合               計 20,542
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１．総　括
（歳　入） （単位：千円）

款 本　年　度　予　算　額 前　年　度　予　算　額 比　　　　　　較

９０． 繰入金 20,542 24,724 △4,182

　　　　 歳          入          合          計 20,542 24,724 △4,182

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　歳　入　歳　出　予　算　事　項　別　明　細　書
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（歳　出） （単位：千円）

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較 特　　　　定　　　　財　　　　源

国 県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

10. 索道管理費 20,042 24,224 △4,182 0 0 20,042 0

90. 予備費 500 500 0 0 0 500 0

 歳     出     合     計 20,542 24,724 △4,182 20,542 0
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一 般 財 源



２．歳　入

（款） 90. 繰入金                                  （項） 5.  繰入金 （単位：千円）

節

区　　　　　分 金　　額

5.  一般会計繰入金 20,542 24,724 △4,182 5. 一般会計繰入金 20,542 一般会計繰入金                 20,542

　 　　計 20,542 24,724 △4,182
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目 本  年  度 前  年  度 比　　　較 説　　　　　　　　　　　　明



３．歳　出

（款） 10. 索道管理費                              （項） 10. 索道管理費 （単位：千円）

本　年　度　の　財　源　内　訳

目 本 年 度 前 年 度 比    較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地　方　債 そ　の　他 区　　分 金　額

10.  索道管理 20,042 24,224 △4,182 20,042 2. 給料 3,405 給料          3,405

　会計年度任用職員（フルタイム）         3,405
　給料

3. 職員手当 1,588 職員手当等          1,588

　会計年度任用職員期末手当            724

　会計年度任用職員(フルタイム)             24
　通勤手当

　会計年度任用職員特殊勤務手当            300

4. 共済費 1,024 共済費          1,024

　共済組合負担金（会計年度任用職         1,013
　員）

　共済組合互助会負担金(会計年             11
　度任用職員）

8. 旅費 186 普通旅費            186

　普通旅費            186

10. 需用費 1,847 消耗品費            400

燃料費            629

光熱水費             12

修繕料            806

11. 役務費 436 通信運搬費             76

手数料            162

保険料            198
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節

一般財源



（款） 10. 索道管理費                              （項） 10. 索道管理費 （単位：千円）

12. 委託料 1,104 委託料          1,104

13. 使用料及び賃 2,990 使用料及び賃借料          2,990

借料
　自動車借上料          1,447

　事務機等借上料            343

　土地使用料          1,200

17. 備品購入費 7,019 備品購入費          7,019

　庁用備品購入費          7,019

18. 負担金補助及 443 負担金補助及び交付金            443

び交付金
　講習受講料             30

　地域振興負担金            363

　中国索道協会負担金             50

　計 20,042 24,224 △4,182 20,042

（款） 90. 予備費                                  （項） 90. 予備費

1. 予備費 500 500 0 500 予備費            500

　計 500 500 0 500
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期 末 手 当

職 員 数 報 酬 給 料 （千円） 調 整 手 当 寒冷地手当 その他の手当 計 共 済 費 合 計 備 考

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0
(0.00)

0
(0.00)

区 分

給 与 費

-
本 年 度

0 -

- --

給 与 費 明 細 書

- -

-

長 等

長 等

0

その他の
特 別 職

--

0

-

0

-

-
前 年 度

その他の
特 別 職

計

議 員

その他の
特 別 職

計

比 較
議 員

0

-

0

0

0

0

１．特別職

0

00

0

0

0

0

-

-

0 0 -

-

-

-0

-

0

-

0 0

-

0

0

0

-

0

0

-

- 0

0

- 0

-

0 0

0

0

-

-

-

0

-

0

0

0

00

-

0

-

- -

-

0

長 等

- 0 0

0

0

計

議 員

0

-

- 0

0

-

0

0

-

0



（１）総括

区 分 職 員 数 報 酬 備 考

（人） （千円）

1 0

（　　）
1 0

（　　）
0 0

（　　）

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当 通勤手当 時 間外 手当 住 居 手 当 管理職手当
宿 日 直
手 当

管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当 児 童 手 当

退職手当組
合 負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本 年 度 0 724 540 0 24 0 0 0 0 300 0 0

前 年 度 0 719 536 0 24 0 0 0 0 300 0 0

比 較 0 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2．一般職

3,405

23

給 与 費

職 員 手 当

10

合 計

（千円）（千円）

42

6,0171,588

1,579

共 済 費計

（千円）（千円）

9

1,024

給 料

（千円）

4,961

32

4,993

職員手当
の 内 訳

区 分

3,382

本年度

前年度

比較

5,9751,014
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ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分 職 員 数 報 酬 備 考

（人） （千円）

-                

（　　）
-                

（　　）
0 -                

（　　）

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当 通勤手当 時 間外 手当 住 居 手 当 管理職手当
宿 日 直
手 当

管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当 児 童 手 当

退職手当組
合 負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本 年 度

前 年 度

比 較 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

備考　　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。
　　　　　２　（）内は、短時間勤務職員について外書すること。

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給 料 職 員 手 当 計 共 済 費

0 0

0 0 0

0 0 0 0 0

職員手当
の 内 訳

区 分

本年度

給 与 費

0

前年度

比較



イ　会計年度任用職員

区 分 職 員 数 報 酬 備 考

（人） （千円）

1 0

（　　）
1 0

（　　）
0 0

（　　）

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当 通勤手当 時 間外 手当 住 居 手 当 管理職手当
宿 日 直
手 当

特 殊 勤 務 手 当 児 童 手 当
退職手当組
合 負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本 年 度 0 724 540 0 24 0 0 0 0 300 0 0

前 年 度 0 719 536 0 24 0 0 0 0 300 0 0

比 較 0 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0

備考　　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。
　　　　　２　（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの
　　　　　通常の勤務時間に比し短い職員について外書すること。

（千円） （千円） （千円）

給 与 費

給 料 職 員 手 当 計

前年度

比較

3,405 1,588 4,993 1,024

3,382 1,579 4,961 1,014

職員手当
の 内 訳

区 分

23 9 32 10 42

6,017

5,975

本年度

共 済 費 合 計

（千円） （千円）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細
ア、イの合計

ア　会計年度任用職員以外の職

イ　会計年度任用職員

給               料 23

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分 0

23

職 員 手 当 9
制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

区 分

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明
（千円）（千円）

下記説明のとおり

下記説明のとおり

そ の 他 の 増 減 分 9

備 考

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳
説 明 備 考

（千円） （千円）

給               料 0

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

職 員 手 当 0
制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
（千円） （千円）

給               料 23

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分 23 昇給23

そ の 他 の 増 減 分

職 員 手 当 9
制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 9 その他9



（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当り給与

イ　初任給 （令和４年４月１日　現在）

150,600 144,500

171,700

150,600

182,200

147,900

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

令和４年４月１日　現在

0

0（ 歳 ）平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 0

（ 円 ）

（ 円 ）

（ 歳 ）

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

0

0

国 の 制 度

令和３年４月１日　現在

0

一般行政職（円）

高 校 卒

大 学 卒

技能労務職（円）
区 分 一般行政職（円） 技能労務職（円）
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ウ　級別職員数

（級別の基準となる職務）
２級 ３級 ４級 ５級 ６級

主任、
主任保健師、

主任社会福祉士、
主任看護師、

主任管理栄養士、
主任保育士

主幹、
主幹保健師、

主幹社会福祉士、
主幹看護師、

主幹管理栄養士、
主幹保育士

課長補佐、
園長補佐、主査

　課長、課長参事、
事務局長、会計管理者、

室長、参事、園長
総括課長、上席課長

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

令和４年４月１日　現在

１ 級 0 0.0 １ 級

２ 級 0 0.0 ２ 級

３ 級 0 0.0 ３ 級

４ 級 0 0.0 ４ 級

５ 級 0 0.0 ５ 級

６ 級 0 0.0

計 0 0.0 計

５ 級 0 0.0 ５ 級

４ 級 0令和３年４月１日　現在

１ 級 0 0.0

３ 級 0 0.0 ３ 級

２ 級 0 0.0 ２ 級

１ 級

0.0 ４ 級

６ 級 0 0.0

区 分 １ 級

一 般 行 政 職

主事、
保健師、

社会福祉士、
看護師、

管理栄養士、
保育士

計 0 0.0 計



エ　昇給

技 能 労 務 職

職 員 数 （Ａ） （人）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人）

1 号 級 （人）

2 号 級 （人）

3 号 級 （人）

4 号 級 （人）

6 号 級 （人）

8 号 級 （人）

％

職 員 数 （Ａ） （人）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人）

1 号 級 （人）

2 号 級 （人）

3 号 級 （人）

4 号 級 （人）

6 号 級

8 号 級 （人）

％

前

年

度

号 級 数 別 内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ）

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職

本

年

度

号 級 数 別 内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ）
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オ　期末手当・勤勉手当

（月分） １２月

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

キ　地域手当

（％）

（人）

（％）

備 考

定年前早期退職特別措置

定年前早期退職特別措置

そ の 他 の 加 算 措 置 等

備 考区 分
支　給　率　計 職 制 上 の 階 段 職 務 の

等 級 に よ る 加 算 措 置

支 給 期 別 支 給 率

６月 （月分） （　月　分　）

有

2.250 2.250 4.500 有

2.225 2.225 4.450

- - - -

区 分
２ ０ 年 勤 続 の 者 ２ ５ 年 勤 続 の 者 ３ ５ 年 勤 続 の 者 最 高 限 度 額

（月分） （月分） （月分） （月分）

47.709000

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ） 24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

支 給 率 等

-

支 給 率 - - - -

支 給 対 象 地 域

24.586875 33.270750 47.709000

- - -

-

国の指定基準に基
づ く 支 給 率

- - - -

支 給 対 象 職 員 数 - - -



ク　特殊勤務手当

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％） - - -

支 給 対 象 職 員 の 比 率

（令和４年４月１日　現在）

代 表 的 な 特 殊 勤 務
手 当 の 名 称

ケ　その他の手当

区 分 全 職 種
代 表 的 な 種 別

（％） -

通 勤 手 当 同　　　じ

扶 養 手 当 同　　　じ

住 居 手 当
手当の支給対象となる家賃の下限は12,000円。
手当支給上限額は27,000円。

-

区 分 国 の 制 度 と 異 同 差 異 の 内 容

-

異　な　る
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